


Estructura Organizacional

La Junta Directiva en marzo de 2025 aprobd (i) designar a Jorge Villa como presidente de Itai Colombia, en reemplazo de Baruc Saez. (i) Tatiana Uribe fue designada
como VP de Mayorista, en reemplazo de Jorge Villa. (iii) Jorge Max dejara la VP de Minorista en agosto 2025 y serd remplazado por Nicolas Garcia.

Adicionalmente, Juan Canel CFO de Itai Colombia, presentd su renuncia al cargo y en su reemplazo se designé a Roxana Zamorano como nueva CFO .
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La Asamblea de Accionistas celebrada el 28 de marzo del 2025, aprobd la reforma de Estatutos del Banco, reduciendo el niimero de miembros de Junta Directivade7a5
miembros (modifica los articulos 29y 31 de los estatutos sociales).Se designé la Junta Directiva para el periodo 2025 — 2026:

. Junta Directiva Colombia . Comité Auditoria Colombia

Reporte  matricial al CEO

Chairman: André Gailey Colombiay Funcional aITCB
Sergio Michelsen (en reemplazo de Ménica  Mauricio Baeza Sergio Michelsen (en reemplazo de Mdnica Aparicio) . .
Aparicio)* " Sergio Mufoz Reporte Funcional al CEO Colombia y
p . ) i Diego Fresco ) -—- Matricial a ITCB para coordinar temas
Sergio Mufioz* Diego Fresco especificos

Sergio Michelsen Jaramillo se encuentra en tramite de posesion ante la SFC. Ménica Aparicio seguird en su cargo hasta que se autorice sureemplazo.
* Miembros independientes en los términos previstos en la ley 964 de 2005.

**Reporte a Tesoreria Itat Unibanco |

***DOTT: Digital, Operaciones, Tecnologia y Transformacion.



Objective Key Results - OKR’s
En 2024 se completaron 7 afios de trayectoria de Itau en Colombia, impulsando el poder transformador de
personasy empresas, con el objetivo de brindarles la mejor experienciay ser su Banco de eleccion.
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Itad Colombia mantuvo su composicion accionaria sin presentar cambios.

Composicion Accionaria @

W,
Itad Colombia Itad Unibanco3

67.4% 32.6%
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100%
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ltati Corredor de L ) Itau Colombia
Seguros?

1.1tad (Panama) tiene Licencia Internacional . | 2. El accionista mayoritario de Itat corredor de seguros es Itau en Chile. | 3.Incluye 26.759.736 acciones propiedad de ITB Holding Brasil Participacdes Ltda. bajo custodia.



' Entorno Macroeconémico

Crecimiento del PIB anual (%)
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Revisamos ligeramente a la baja
nuestras  expectativas de
crecimiento del PIB para 2025,
hasta el 2.0%, y para 2026, hasta
el 2.3%.

Este ajuste se debe a cambios
en nuestro escenario global,
incluyendo menores precios del
petréleo, menor crecimiento en
EE.UU. (principal SOcio

comercial de Colombia) y una
politica monetaria interna mas
restrictiva de lo esperado.

En un contexto de elevada
incertidumbre politica mundial,
alta inflacion y expectativas de
inflacion por encima del
objetivo, es probable que la
Junta de BanRep mantenga la
cautela a corto plazo.




‘ ' Casa Matriz Principales Cifras
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1. Tasa de cambio 5.7422 BRL/USD. Informacion marzo 20251 2. Tasa de cambio 954.72 CLP/USD | 3. Tasa de cambio 4,191.79 COP/ USD. Cifras individuales. | 4. No Incluye filiales | 5. Incluye sucursales fisicas (47), extension de caja (11), a
banca privada (4), centro transaccional (2), sucursales digitales (5).




Estrategia de Sostenibilidad
Presentando varios avances en el frente de Sostenibilidad, como la obtencién del Sello AEQUALES y |a
recertificacion del Sello FriendlyBiz.
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responsable &tica y » Culturaorganizacionaly clima
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Principales Cifras de Balance Itau

Pasivos

$24,011 MMM
=51%
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$16,627 MMM

-607°/° -1 o-o%
2025-2024

2025-2024
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$17,560 MMM

20,968 10108 18,471
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1.Incluye: venta de cartera, recobros y recuperaciones, venta de propiedades planta y equipo, otros activos y BRDP'y restituidos, entre otros.




" Cartera

Itad Total Bancos
COP Billones COP Billones
18.8 181 176 NS 657.3 684.9 4.2%
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Fuente: cosechas, saldos de cartera por producto, SFC. | 1. Variacién Mar 24 —Mar 25. | 2. Incluye microempresa, factoring y financiero e institucional. | 3. Principalmente crédito rotativo.
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Estructura Fondeo Itad
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Décimo Primera Emision de Bonos Ordinarios

$3.7Bill. - Vigentes $1.5 Bill)

Condiciones preliminares de emisién

® ® —

Monto ler. Lote Modalidad

Total $1.5 Billones $100.000 Millones Demanda en firme
aumentable a
$120.000 Millones

Series colocadas Primer Lote

e [ ve | ks
Meses E.A. (millones)

10.55% $57.050

A36 36 10.75% $9.950
A60 60 11.55% $17.300
TOTAL $84.300

*Fuente: Ital Colombia

Fechas
Emision: 18/03/25

Colocacién 28/03/25 1er
Lote

Colocadores

En Itatl Colombia Somos Pioneros: Transformamos la colocacion sucesiva de bonos por lotes en Colombia.

Durante el primer trimestre de 2025 lanzamos una nueva Emision de Bonos. Emision con cargo al Programa
de Emisién y Colocacion de Bonos Ordinarios y/o Subordinados con cupo global de $8.6 Billones (Utilizados

S B

Cumplimiento Calificacion*

T+0 AAA BRC S&P

Agente Lider

ItaiComisionista de Bols:




. Indicadores de Solvencia y Liquidez

Solvencia Consolidada @
® 18.3% o
14.7%

10.5%
Minimo
Solvencia
Total

o 3,

Indicador de Riesgo de Liquidez (IRL)
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Bancolombia, Davivienda, Banco de Bogotd, BBVA Yy Occidente.
*Datos tomados de la SFC.

mCET1 ®T2 eTotal @ Totallndividual

12.6% Minimos
o 11.5% regulatorios
12.6% oy i

10.5% ST

3.00%|T2 T2

1.50%|AT1 VAT ARK

6.0% | CET1
4.50%|CET1 |

g RSB=CET1: Common equity Tier 1
g PBA = AT1: Additional Tier 1
T1:CET1+T1
PA =T2: Tier 2

C.C: Colchon de Conservacion

Coeficiente de Fondeo Estable Neto (CFEN)

124.7%
122.8% 122.8% 1

22.0% 122.1% g
120.9% 121.3%
195X 120.2% 1203% 119 004 115 5o

M3.5% 1M4.7% 113.7% 14.8% 114.7% 14.6% 114.0% 114.5% 14.6% 114.9% 114.0% 114.3% 114.4%

=O=Itall =O=Bancos

1.Minimos regulatorio de las relaciones de solvencia para 2025, de acuerdo con el plan de transiciéon de la CE 020/19 CBCF de la SFC y el decreto 2555/10 del Min.Hacienda. Colchdn Sistémico corresponde a 1.0% aplica Unicamente para



' Indicadores de Calidad y Cobertura de Cartera

Calidad Cartera 30+ (%) Cobertura 30+ (%) CoC
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13
Fuente: Estados financieros de Bancos, SFC marzo 2025. | .



Relacion con inversionistas

banco.itau.co/web/personas/relacion-con-inversionistas

IR@itau.co
Un banco
h e C h O d e fU t U rO Itad Colombia | Linkedin @ItauColombia @Iltaucol

@Itat Colombia .| @Itaucol @Itaucol


https://co.linkedin.com/company/itau-colombia
https://banco.itau.co/web/personas/relacion-con-inversionistas
mailto:Tatiana.valencia@itau.co
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