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Itau Nuestra presencia regional

Con 98 afios de historia, somos Banco de servicios completos. US$52,6bn | USS 4477bn!
Valor mercado Activos totales
s 70 TN e ROE \
AL : , 21.0% ‘ 216%
Bty < | Estamosen 8 paises . -, @ Consolidado Brasil )
' . - NIM N
7 8.4% 9.2%
Consolidado Brasil )

1. Tasa de cambio 5.4125 BRL/USD. | 2. Fuente: Presentacion institucional 3Q22 Itad Unibanco Brasil.

Latam Resto del mundo
Argentina Alemania
Brasil Bahamas
Chile Cayman
Colombia Espafia
México " . | EELU
Panama @8 Banco Universal v d‘ Francia
P
Parz?guay @ Otras operaciones Portugal
Ueru Reino Unido
ruguay Corporate & Investment Asset )

BanFI)<ing MS:r?agement Banca Privada Suiza

Y

100.4mil
Empleados

w,

43mil+

Cajeros

3.8mil

Sucursales



y 4 °
Itau CorpBanca Chile l @
Los clientes consideran a Itau el mejor Banco, con la mejor recomendacion de los clientes, en categorias como:

Ejecutivos de cuenta, sucursales, Contac center, Web, beneficios, productos y aplicacion entre otros.

2020 2021 2022 » US$ 43.7bn? US$ 28.3bn2

. . . _||| Activos Prestamos
Panama .

o 18.8% poTEs 236%

Consolidado Chile

90pts en 2022, siendo reconocida como lombia
una de las mejores compaiiias para
trabajar en chile.

En2021el TOP 5 tuvo > 89pts

En camino de convertirse en el Banco de mas
rapido crecimiento en Chile

/ Crecimiento 12 meses a septiembre 22 \

Peru

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Bancosen Chile
1ro Consumo 2do Vivienda
m Sucursales Chiley .‘. Empleados en Chile Tarjetasde ial
Colombia 1ro crédito 2do Comercia
+ . Chile ’
o o 2.4 mil
ﬁ 460 %@ Empleados en Colombia C
— . C ) omex )
Cajeros r0 Exportaciones 2do  Leasing
2do Factoring 6to Lineasde

[BBB+|S&PgIobaI A3| Moody’s AA+|Humphrest \ crédito /

1. Fuente: Itad CorpBanca Chile septiembre 22.| 2. tasa de cambio 965.75 CLP/USD | 3. RoTE retorno recurrente del Patrimonio tangible. .



Nuestra historia

Un banco con mas de 100 anos de historia en Colombia.

. Compra
Banco Aleman Integracién Itad
Antioquefio Helwe. BBA
BANCOQUIA ’ Fusién Legal
CORPBANCA
y
3 Helue,
Banco de Construccion L -
y Desarrollo Bancode credito Helwe.
1962 1976 1978 - M -------------------------
Bancodecréditoy %
Desarro"o Banco de Crédito

Helm Financial Services

Corporacion
Financieraltad BBA



5 afios en Colomibi ;/Q\ : '

Itau

“a s

»
-

Riesgos Personasy Gbierno Digital

* Modelo de gestidn de riesgos Itau * Consolidacion cultura Itau * Lanzamiento marca ltau Mayo 2017 * Implementacion de la estrategia digital

* Politicas de crédito Mayorista y Minorista * Implementacién Modelo de performance * [tau ingresa a ranking MERCO Top 100 * Inversion en canales digitales

* Modelo contingencia y gestion de crisis * Modelo de Gobierno Corporativo empresas mejor reputacion * Nueva APP y tren de onboarding
* 46% awareness de marcay presencia mas

* Implementacion DRP * [tad ingresa a ranking MERCO Talento .
fuerte en Digital

Colombia Top 100 * Migracion transacciones hacia canales
* Resolucion de disputa con accionistas digitales -10% trx en oficinas 2019 a 4% en
2021-

* Implementacion trabajo remoto -75% con
alternancia laboral-

Rentabilidad Sustentable en el largo plazo |tal'|GO,' ‘

* Integracién tecnoldgica
* Cybersecurity
* Sarlaft

* Implementacion del modelo auditoria

Vamaos por mds



Composicion Accionaria

A corte 30 septiembre de 2022 se registro un cambio en la estructura accionaria en Itad CorpBanca Chile
dejando una nueva composicion en Itad Unibanco con 65.6% y otros con 34.4%

p Others
> . Itau ree Flo
A4 ltau CorpBanca Colombia @ Unibanco* Otros \ N Others Saieh Family?
1a7%  183%

65.6% 34.4% st .
Inst. Investors
7.01% 335bn
(# shares)

ADR's & Foreign
Inst. Investors

Sec. Brokerage
15.39%

94.0% P
— Itad Fiduciaria

94.5% Itad Securities

Services' Itad Itad Holdings _Otros
G CorpBanca Colombia SAS Minoritarios

95.0% Itau Comisionista 94.9% 4.5% 0.5%
deBolsa
| 100% | Itat (Panama)?

. Itad CorpBanca
() -

1.Enliquidacién. | 2. Ital (Panama) tiene Licencia Internacional. | 3. El accionista mayoritario de Itad corredor de seguros es Ital CorpBanca en Chile. | 4. Incluye 103,736,846,776 acciones propiedad de
ITB Holding Brasil Participa¢des Ltda. bajo custodia.




Sostenibilidad - ASG

Financiamiento e @

: . . Gobernanzay ética
inversion de impacto

Gestion

Experiencia del cliente
responsable

Clientes

Itau

Alianzas por el

desarrollo Aliado financiero

. Ambiental

Educaciénfinanciera

:—. Modelo basado BAEREE () EQUATOR EPR|F
ol m 2B 7 EEE Investment
en CIPLES
UNEP PRINCIPLE

INITIATIVE



@ 220y
Ituber Nnos mueve

el resultado

avanzamos
juntos
la :jamos para

éticaes AP ente
innegociable

queremos
diversidad

reconocemos que
no sabemos todo




Una estructura organizacional que soportar la estrategia

e

Comité Auditoria

|
CAE
Emerson Bastian

JuntaDirectiva Chile

Itad CorpBanca CEO

Gabriel Moura

N
O O O O O O O O O O
. C;O Riesgos Tesoreria Dese_arroll_o.deI Minorista Colombia Mayor.ista& .B,anca Recurs;s e c Le?al.& Tecnologia
odrigo Mauricio Pedro Negocios Digitales Julian 5 o5 deinversién Humanos & E umplimiento
Couto : . " arucsaez .y . Eduardo
Baeza Silva Jorge Novis Acuia Sebastian Romero  Marcela Jiménez Cristian Toro Neves
1 |
| [
| |
| |
- JuntaDirectiva Colombia I l
I [
4 . I I
( Itad CorpBanca Colombia CEO ) I [
T I |
Baruc Saez 1 I
(o} O —O O —O O 1 O O O O O O
CFO Riesgos Tesoreria Digital ComercialdeBanca Estrategiay Producto Mayorista Recursos Juridicoy Tecnologia Cumplimiento Operaciones
Juan Canel Frederico Daniel Victor minorista m|r.10r|.sta Jorge c .I:[I_umzngsf_ | Sgcretar:a Frederico Carlos Liliana
Medeiros Brasil Tavares Jorge Max Ignacio Giraldo Villa ristian Fenatie eneral Buril Diaz Suarez
) Dolly Murcia
Quaggio
JuntaDirectiva Colombia v Comité Auditoria Colombia
' . ] K T Reporte matricial al CEO
Chairman: Gabriel Moura onica Ap - Colombiay FuncionalalTCB
Cristian Toro Roberto Brigard Holguin
Juan Echeverria Gonzalez Juan Echeverria Gonzalez Reporte  Funcional al CEO

Mdnica Aparicio Smith? Diego Fresco

Roberto Brigard Holguin?

Miembros independientes | 2. inicié en noviembre 2022

Colombia 'y Matricial a ITCB para
coordinar temas especificos



Itatl CorpBanca Colombia principales cifras septiembre 2022

#10 por tamaio de activos,
la carteraes el 3.6% del
mercado’.

61puntos de atencién,
102 cajeros automaticos.

2,149 empleados Itadl.
260 Filiales.

H $29.5billones | <&\ $19.9billones

Activos

RO

CarteraNeta

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

S $2.8billones M $46,484millones

Patrimonio

Resultado neto

Indicadores financieros

Solvencia Solvencia

Individual Consolidada
10.0% 9.6%
Bdasica Basica
12.8% 12.3%
Total Total

Calificaciones de Riesgo

BB estable | Internacional
Fitch Ratings

- Riesgode

Liquidez Crédito®
( \ [ A

238.6% 150.2%
IRL30dias Cobertura

107.6% 4.2%

CFENZ Carteravencida

AAA | Local

BRC S&P




Principales cifras de cartera

Saldos de cartera bruta
Cifras en billones COP

Itad

Var%YoY

$21.2

Comercial -2.8% °

sep-21 sep-22

Total Bancos'
Var% YoY

56134  169% @

2.5% 151% €9
15.6% @

232% O

138% @

B Comercial ® Consumo

Vivienda Micro

TFuente: cosechas, saldos de cartera por producto, SFC corte Agosto 2022.| 2Incluye Leasing habitacional

Itau

Cartera comercial por
producto™
3134 billones Pymes Oficial 0 gobierno
5% o
~\ 4%

Moneda Extranjer

9%
‘ Corporativo
44%

Leasing
Financiero
14%

Empresarial
6%

Construccioy

Carteraconsumoy
vivienda por producto™

$8.0 billones Otros
4%

Tarjeta de Crédito

1%

Vivienda No VIS?
Libre Inversion 44%

Libranza
21%




Riesgo de Crédito

Calidad cartera 30+ (%) Cobertura 30+ (%)

165.3% 166.2%

164.3%

163.1% 162.6%

4.2% 4.3% 4% 4.3% 4% 42% 163.3%

4.3% 150.2% 150.2%
3.9%
’ 8% 3.7% 3.6%
sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22
== [tal =0O==Sector
e=Om==|tall ==O==Sector
Calidad Cartera Comercial 30+ (%) Calidad Cartera de Consumo 30+ (%) Calidad Cartera Vivienda 120+ (%)
5.30%

4.7% 4.8%

4.6%

45% JEo.
4.0%
3.7% 3.6%
33% . 5
3.0% 3.92% 3% 3.0% 585
0% 2.6% 26%

2.6%

o oy 2.4%
2.3% 22% 22%  23%
sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22
= [t(] ==Om==Sector a=Oms|ta(] ==O==Sector === [tal ==O==Sector

Fuente: Informacidn de sector, SFC agosto 2022.
1. Indicador 120+. Para cartera de vivienda con mas de 120 dias de mora.



Fondeo

Fondeo Itau Fondeo sistema
Cifras en billones COP Var.% YoY billones COP
196 -26% . $619vs $546 13.4% @
§201 $217 $211 $216 $ 26% @ 48.3% 4733 SO
11% 10.8% 10.2% 9.8% 101% -10.8% @
- -42% Q@ 29.9%
261%

18.3% @

14.9% —
13.2%
10.7% 96% 3

\
Ahorros Bonos @ Cte
Ago-22

sep-21 dic-21 mar-22 jun-22 sep-22
K Dep6sitos B Ahorros mCDT's ® Bonos CtaCte / B Ago-21 ——

Ll 57% ©

1. Fuente: Informes gerenciales SFC agosto 22



Liquidez

Una robusta gestion de liquidez cumpliendo con principios de Basilea lll se refleja en un indicador local por encima del
230% y por encima del minimo regulatorio del 100%.

-~

IRL 30 dias \

347.4% 354.4%

Promedio: 278.9%

277.9% 287.5%

246.3% 2451% 238.6%

290.2% 286.6%

—0
Minimo regulatorio:
______________________________________________________ 100%
e~ & X N N N N N N N R N N
\ g g 3 3 & 3 ° 3 s 5 E S g /
/ CFEN \
1136% o
110.6% - 128% 1M1% )
S 6% 141% 115.0% 109.0%

107.6% Promedio:

104.2% 1o.2%

108.3% 108.0%

Minimo regulatorio:
—————————————————————————————————————————————————————— Grupo1-100%

- ()] N ()] ()]
(T‘ 1 1 1 1 1 (T‘ (T‘ (\I‘ (T‘
Q ko] > O [} o] = = > c = o o
o 8] ) = © Qo © =)
\ ) ) ) h ° < £ s 2 = = 2 3

1. Itau es parte del Grupo 1en el CFEN.




Relacion de Solvencia

Relacién de Solvencia Individual (%) Relacion de Solvencia Consolidada (%)
13.8% 13.7% o 13.4% 13.3%
12.3% 12.8% 1.8% 12.3%
101% 10.2% 9.8% 8.9% 10.0% 9.9% 9.9% 9.4% 8.6% 2o
sep-21 dic-21 mar-22 jun-22 sep-22 sep-21 dic-21 mar-22 jun-22 sep-22
RSB HPA JRSB HPA
20.2% Benchmark Solvencia Consolidada’

16.4%

13.8%

g 11.5% 1.4%
12.9% .8% 121% A%, "
11.5% 9 g fnimos
° 1.2% 107% 10.9% regulatorios 20222
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 3.6% ’ . 050%|CS? Adicionales
0.75% | C.C enCET1
9.75%
3.75%| T2 9.0% | Total
0.75% | AT1
4.5%| CET1 525%|T
DAVIVIENDA BANCOLOMBIA BANCO DE BOGOTA BBVA SCOTIABANK OCCIDENTE ITAU
B RSB (CET1) [ 1PA(T2) e===Ind.Total RSB=CET1: Common equity Tier 1
PBA = AT1: Additional Tier 1
T1CET1+T1
PA=T2:Tier2
1Informacidn actualizada a jun-22. C.C: Colchdn de Conservacion
2 Minimos regulatorio de las relaciones de solvencia, de acuerdo con el plan de transicion de la CE 020/19 CBCF de la SFC para 2022y el decreto 2555/10 del Min.Hacienda. C.S: Colchén sistémico

3 Aplica Unicamente para Bancolombia, Davivienda, Banco de Bogotd y BBVA.



Rentabilidad septiembre 2022

O NIM
5.92% 5.92% 5.92% 5.92% 9
5 85% 588% 588% 5 85% 587% o (<] ’\i 589% (o) 5 840/ 589% 591/0
. A . 44\)/(} = . 4
sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22  jun-22 jul-22 ago-22 sep-22
i~ o -
7 Tasas implicitas
/ 10.00%
9.00%
5 9 8.4% 8.7%  90%
7.8% 7.8% 7.8% 7.8% 7.8% 7.9% 7.9% 8.1% 8.3% 5 3%
o % 6.8% 7.1% 4% . 8.3%
o 6.5% 8.0%
ey 5 6% 579 58% 6.0% 6.2% .0%
. ' 5.00%
° 6.00% o)
3.9% 3.8% 3.8% 3.8% 4.00% e O e O o
o 25‘0T/ —0 49% 4.5% 4.8% 4.6% 4.8% 57
2.00% o ; 3.9% 3.9% 4.0% 2% =% _r —g———oo
1.75% 3.00% e == 3 00/ 3.3% 36/0
- o, 2.1% 2.4% 2.6% =
1.5% 1.5% 1.5% 1.6% 1.6% 17% 1.9% e
sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22
‘ =O=(CDT'S =O==Ahorros =O==Cartera Bonos =O=TPM

J )

_ [

NIM = (ingreso neto por intereses 12 meses corrido) / promedio 12 meses cartera bruta | Tasas implicitas base 12 meses.



Rentabilidad septiembre 2022

e ~ Resultado mensual (miles de millones COP)

\

RN

/~

$1061 Utilidad 9M21

$46.5 Utilidad neta 9M22
$70.3 aislando gastos no recurrentes

)

[ : |
19.2
"""""""" 15.9 15.2
12.2
77 7.8 8.9
rrrrrrrrrrrrr 3.8 5-2
04 1.0 0.6 - 0.6 -
sep-21 oct-21 nov-21 dic-21" ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-221 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22
| .
Resultado sep 22 (miles de millones COP) - .
$1,570.8
/
$88.3
36175 -$566
) -$193.8
-$3257
$46.5 N~
-$3410 -§570 -$210 —
Ing. Cartera Gasto por Neto por inv. Comisiones Provisiones Gastos de Gastos generales, Otros Imp. Renta Utilidad
y op. leasing intereses y derivados netas netas de personal depr. & amort. Neta
recuperacion /,/

1. Se aislan gastos relacionados con el proceso de transformacion operativa y digital por valor de 36,851 millones en dic21y de 38,239 millones en may22.



Relacidn con inversionistas

in


mailto:IR@itau.co
http://www.itau.co/grupo/relacion-con-inversionistas
mailto:Tatiana.valencia@itau.co
mailto:Camilo.reyes@itau.co
https://co.linkedin.com/company/itau-colombia

