Banco Itai 2023

Presentacion de Resultados




En un entorno macroecond®mico retador
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Los Bancos no soélo se han visto
Evolucién Calidad de Cartera Vencida indice de Precios al Consumidor (%) afectados por el deterioro de las

8.5% carteras vencidas, sino también
por otros factores financieros
como mayores primas de liquidez
lo cual llevd a la relajacion de los
indicadores de liquidez de largo
plazo (CFEN).
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Este entorno requiere que Itau
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Nos hemos enfocado en mantener robustos indices de liquidez y solvencia
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1.Informacién actualizada a diciembre 23

2. Minimos regulatorio de las relaciones de solvencia para 2023, de acuerdo con el plan de transicion de la CE 020/19 CBCF de la SFC para 2022 y el decreto 2555/10 del Min.Hacienda. Colchdn Sistémico
corresponde a 1.0% aplica Unicamente para Bancolombia, Davivienda, Banco de Bogota y BBVA.

RSB=CET1: Common equity Tier 1
PBA = AT1: Additional Tier 1
T1:CET1+T1

PA =T2: Tier 2

C.C: Colchén de Conservacion



Mientras mantenemos la rigurosidad en la administracion de nuestro riesgo de crédito
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Fuente: Estados financieros de Bancos, SFC dic 2023.



Saldos de cartera bruta
Cifras en billones COP
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Con una estructura de fondeo afectada por la situacion de mercado en cuanto a liquidez,
tasasy apetito por la entrada del CFEN

Depositos Itau
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Hemos cuidado la generacion de rentabilidad sostenible con una fuerte disciplina en el gasto
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Seguimos avanzando en nuestros planes basados en 4 pilares estratégicos con mejoras en
las mediciones de servicio.
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Asi como ejecutando nuestra estrategia de sostenibilidad con hitos importantes como la

certificacion Friendly Biz
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Relacién con clientes

Atraccion, retencion y desarrollo de talento.
(DEI)

Salud y seguridad laboral
FRIENDLY BIZ

Inversion socio ambiental
Educacion financiera
Derechos humanos

Inclusién financiera
Financiamiento responsable
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Descarbonizaciéon
Gestidn de riesgos SAC
Sostenibilidad de resultados

El primer crédito sostenible de e
Colombia escon

Inventarios
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https://banco.itau.co/documents/d/personas/informe-de-gestion-23

Con el continuo soporte del grupo Itau Unibanco, el Banco mas grande de América
Lating, a través de nuestra casa matriz Itau Chile, de la cual recibimos un crédito
subordinado de S80 mil millones en marzo 2024
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1.. Tasa de cambio 4,8526 BRL/USD 2.incluye filiales. 3. Tasa de cambio 3.8822,05 COP/ USD)



Sin cambios en la composicion accionaria durante el 2023

i ltati Colombia ] @Itaﬂ Unibanco? } [ Otros }
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Itad (Panama)’

[ Itat Corredor de Seguros? ]  Ital Colombia

1. Itadi (Panama) tiene Licencia Internacional . | 2. El accionista mayoritario de Itau corredor de seguros es Itat en Chile. | 3. Incluye 25,360,509 acciones

propiedad de ITB Holding Brasil Participa¢des Ltda. bajo custodia. su bo rd | n ados en d |C22 y ma r24




Y con una estructura organizacional integrada

G Junta Directiva Chile > fffffffffff Comité Auditoria

|
Itad Chile CEO CAE

. Emerson Bastian
Gabriel Moura
o, O O O O O O O O O
CFO Riesgos Tesoreria Desarrollode Minorista Colombia  Mayorista & Banca Personas & Legal Tecnologia
Rodrigo Mauricio Baeza Daniel Brasil  Negocios Digitales Julian Acufia Baruc Séez deinversién Sustentabilidad Cristian Toro Eduardo Neves
Couto Jorge Novis Sebastian Romero Marcela Jiménez
(] (] (] E E
ww)untaDirectiva Colombia b - Comité Auditoria
| | |
( Itati Colombia CEO ) ! i Auditor
; ; Marcio Palestra
Baruc Sdez
([ @ @ 4 L L —e L L L
CFO Riesgos Tesoreria** Cumplimiento Minorista Mayorista Recursos Juridicoy DOTT***
Juan Canel Frederico Camila Vésquez Carlos Diaz Jorge Max Jorge Villa Humanos Secretaria Frederico Buril
Quaggio Cristian Pefiafiel General
Dolly Murcia

v JuntaDirectiva Colombia L/ Comité Auditoria Colombia Reporte matricial al CEO

Chairman: Gabriel Moura . . Colombiay FuncionalalTCB
Monica Aparicio

Monica Aparicio* Julidn Acuia Roberto Brigard Holguin Reporte Funcional al  CEO
Roberto Brigard* Eduardo Neves Juan Echeverria Gonzalez - Colombiay Matricial a ITCB para
Diego Fresco Mauricio Baeza Diego Fresco coordinar temas especificos

* Miembros independientes en los términos previstos en la ley 964 de 2005. En Asamblea Extraordinaria de feb24 se designé a Sergio Mufioz (en tramite de posesion) en reemplazo de Roberto Brigard
** Reporte a Tesoreria Itad Unibanco
***DOTT: Digital, Operaciones, Tecnologia y Transformacion



En marzo 2024 también renovamos nuestra marcay fortalecemos nuestro compromiso @
de impulsar el poder transformador de las personas a través del arte y la cultura. Somos
patrocinadores oficiales de la Feria Internacional del Libro de Bogota con Bra5|l CoOmMo
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Naturalmente, hecho de futuro.
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Mas informacion en: feriadellibro.com




Relacion con inversionistas

www.itau.co/grupo/relacidon-con-inversionistas

IR@itau.co
Un banco
h e C h O d e fUt U rO Itad Colombia| LinkedIn @IltauColombia @ltaucol

@Itad Colombia @ltaucol @ltaucol


https://co.linkedin.com/company/itau-colombia
http://www.itau.co/grupo/relación-con-inversionistas
mailto:Tatiana.valencia@itau.co

